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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

8
CODIGO HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

H1.Plan Estratégico-el Programa
“Formular y ejecutar el Plan anual
de Mercadeo y Comercializacién de
Servicios” los proyectos de menor

CAUSA DEL HALLAZGO

ACCION DE MEJORA

Fortalecer el control enla

cargo del Fondo de Solidaridad
jecucion 74.48%; solucién de
Vivienda M14 afios 86.53% y

de la ejecucion delos
recursos que fueron
d p

programada, para los

2
ACTIVIDADES / DESCRIPCION

H1M1. En coordinacién con la SUVIP,
SUAOP y OAPLA realizar un
seguimiento mensual de o
presupuestado Vrs o ejecutado para
I del 6

0 PLANES DE ME!

28
ACTIVIDADES / UNIDAD DE MEDIDA

I modelos de atencién en la
015, con el fin

Modelo 14 afios 89.52%. por
eficiencias en la planeacion de
ejecucion de recursos que fueron
destinados para los modelos de
vivienda.

vivienda, a fin de controlar su
ejecucion, e identificar de manera

Actas

JORAMIENTO - ENTIDADES

31
ACTIVIDADES / CANTIDADES UNIDAD DE MEDIDA

32
ACTIVIDADES / FECHA DE INICIO

4|2015/08/05

36
ACTIVIDADES / FECHA DE TERMINACION

2015/11/10

40
ACTIVIDADES / PLAZO EN SEMANAS

aa
ACTIVIDADES / AVANCE FiSICO DE EJECUCION

OBSERVACIONES

A noviembre 10 de
2015 1a suviP
conjuntamente con la
SUAOP y 12 OAPLA,
cumplio con lo
planeado en a unidad
de medida al 100%
Realiz6 seguimiento
mensual de lo
presupuestado Vrs lo
ejecutado para los

solucion de vivienda, a
fin de controlar su
ejecucion, e identificar,
de manera oportuna
posibles riesgos de
incumplimiento.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H1.Plan Estratégico-el Programa
“Formular y ejecutar el Plan anual
de Mercadeo y Comercializacion de
Servicios” los proyectos de menor

a
cargo del Fondo de Solidaridad
ejecucion 74.48%; solucion de

Vivienda M14 afios 86.53% y
Modelo 14 afios 89.52%. por
eficiencias en la planeacion de
ejecucion de recursos que fueron
destinados para los modelos de
vivienda.

de vivienda.

de cumplir con las metas.
propuestas.

i i cenpcon et
erumple corina pohie resgo e
incumplimiento, con el fin de tomar
o ciones a s by g
H1.M2. Através del plan anual de
Fatatse ot ents escadeayeoscomts do
Defi o se deberdn fortalecer
helo chcacin ek o et ; iny
recursos que fueron modelos de atencién en la | difusion en coordinacién con los
; 5 el |encsde s P, amel

proposito de llegar al maximo de los.
afiliados potenciales de solucién de
vivienda.

Informes

1|2015/08/05

2015/11/10

A noviembre 10 de
2015 1a SUVIP cumpli)
conlo planeado en la
unidad de medida al
100%, En el informe
refiere las actividades,
estratégias, desarrolo
de camparias y el
impacto en la
ejecucion de los.
it delos d

solucion de vivienda a
través del Fondo de.
Solidaridad (modelo
héroes), M14y
MASVI

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H: 1

Vivienda Beneficiarios Fondo de.
solidaridad. Durante vig.2014 Fondo
e Solidaridad realizé 2.
convocatorias para otorgamiento
soluciones vivien: e
Atencién Fondo de Solidaridad,se
tiene:1.Solucion de vivienda por
adjudicacion cont6 con 1004
beneficiarios y entregadas 181
viviendas quedando pendientes
823. 2.50lucién de vivienda.

No aplicabilidad de los.
articulos 50, 51y 53 del
| Acuerdo No. 1 de 2011

Determinar a oferta de
proyectos para cada una
e las categorias, con el
fin de atender la demandal
para los beneficiarios del
Fondo de Solidaridad.

H2.M1. Modificar el marco legal
(acuerdo 01de 2011) a fin de cumplir
con el objetivo propuesto para el
modelo solucién de vivienda Fondo
de Solidaridad,

[Acuerdo

1|2015/08/05

2015/11/10

A1/11/15 la suvip
presents informe a
(GERGE indicando el
desarrollo de mesas
de trabajo
conjuntamente con
(OAIUR, SUVIP-Grupo.
Fdo.de Solidaridad y
otras dependencias a
fin de analizar las
posibles
modificaciones a que
haya lugar al Acuerdo
01/2011,para
posterior aprobacién
ante la Junta

derogado Acuerdo
01/2011,cumpliendo
con el entregable

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H2. 1

Vivienda Beneficiarios Fondo de
solidaridad. Durante vig.2014 Fondo
e Solidaridad realizé 2
convocatorias para otorgamiento
soluciones vivienda Modelo
Atencién Fondo de Solidaridad,se
tiene:1 Solucion de vivienda por
adjudicacion cont6 con 1004
beneficiarios y entregadas 181
viviendas quedando pendientes
823. 2.50lucién de vivienda.

No aplicabilidad de los.
articulos 50, 51y 53 del
| Acuerdo No. 1 de 2011

Determinar la oferta de
proyectos para cada una
e las categorias, con el
fin de atender la demanda|
para los beneficiarios del
Fondo de Solidaridad.

H2.M2.Elaborar e implementar un
plan de busqueda de los beneficiarios|
pendientes de solucion de vivienda y
giro de recursos del Fondo de
Solidaridad, utilizando todas las
herramientas de comunicacién, con
el fin de informar la disponibilidad de
proyectos de vivienda a nivel
nacional.

Informes

1]2015/08/05

2015/11/10

Anov10/2015 la
SUVIP-Grupo Fondo
Solidaridad cumplid
conlo planeado en la
unidad de medida al
100% Se evidencio el
detalle del plan de
busqueda de los
beneficiarios, en la
base de datos,
adoptando otros

proyectos para
otorgar soluciones de
vivienda mediante
este modelo.




2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

H 6n entr 1

Vivienda Beneficiarios Fondo de.
solidaridad. Durante vig.2014 Fondo
de Solidaridad realizé 2.
convocatorias para otorgamiento
soluciones vivienda Mod

No aplicabilidad de los

Determinar a oferta de
proyectos para cada una
e las categorias, con el

H2.M3. Recepcionar y Asignar las

A 0v.10/2015 SUVIP-
Grupo Fdo.cumpli6
con unidad medida al
100% Amplié el
portafolio de vivienda
y tiene 19 proyectos
para los benficiarios
el mod

evidencid la debida
diligencia para

. riculos 50,51y 53 del rtas aceptacion de vivienda, de [ Inf 1[2015/08/05 2015/11/10 13|
PLAN DE MEJORAMIENTO Atencion Fondo de Solidaridad,se |3 Y |indeatendera demanda| 72 2cePtacion de vivienda, de - Jinformes /08! /1 recepcionar y asignar
Acuerdo No. 1 de 2011, acuedo al proyecto escogido.
tiene:1. Solucion de vivienda por para los beneficiarios del las cartas aceptacion
adjudicacion cont6 con 1004 Fondo de Solidaridad. de vivienda e
beneficarios y entregadas 181 acuerdo al proyecto
viviendas quedando pendientes escogido teniendo
23, 2.5olucién de vivienda. como respuestas la
ntos ysin respuesta o
caso omisoala
solucion de vivienda.
Anov 10de 2015 la
0APLA cumpli6 con la
unidad de medida
programada al 100%
s Se evid 1
H3.Indicadores Seguimiento Metas Fortalecer a formulacién e o de
establecidas Planes de Accién.La de los indicadores d e enen
entidad elaboré 64 indicadores de gestion, afindelograr | o0 citacion a los o e
gestion, 14 de elos presentan Debilidades en disefio mayorcardadenta Lol enta formulcion v cambios
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL debiidades en su disefo en la Y e | descriocion deas proe
* de indicad Informes 1[2015/08/05 2015/11/10 13 1|generados en os
PLAN DE MEJORAMIENTO formulacién que v
los indicadores. diferenciando el nivel estratégico del indicadores y el
componen el indicador y su establecidas, con el it Mt
denominacion en: Descripcion del propésito de facitar su | °P pacto
" capacitacion gener6
indicador,meta y andlisis,no son interpretaciony o los oot
claros y especificos seguimiento g

Ve & expresando a mejora
en los indicador
diferenciando el nivel
estratégico del
operativo.
Anov.10/2015 1a
0APLA cumpli6 con la
unidad de m
programada al 100%,
Realizandola revision
2 1a bateria de

H3.Indicadores Seguimiento Mets Fortalecer la formulacior
e e o " |H3.M2. Realiza revisicn a a bateria indicadores de la
° . de indicadores de Ia Entidad e Entidad dentificando
entidad elabor 64 indicadores de gestion, a fin de lograr -
eston 14 de sllos resentan oayorcaidad ens | [12entificara necesidad de ajuste e las necesidades de
. Debilidades en discioy metas, variables, orientacién, niveles, ajuste las
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL debilidades en su disefio en la descripcion defas
AN DE MEIOANIENTO {ormuacon de s vraisque |[0e60 v recvenciay lecarastesia [ fomes 2[2015/08/05 2015/11/10 13| 2 eesvaraves,
componen el indicador y su establecidas, con el M niveles:
p s > informacion correspondiente, frecuencia,
en: Descripcion del propésito de facltar su e enel
indicador,meta y andlisis,no son 6
claros y especificos seguimiento proceso &

Ve & formulacion de la
bateria de indicadores
para el afio 2015 y su
respectiva alineacion
estrategica con el PEI
2015.

A noviembre 10 de
2015 la sUAOP
Incorporar controles en cumplio con fa unidad
Ha.Procesos Judiciales-Controles en los procedimientos y de medida planeada
Debilidades en los controles
ros de recursos pgnorados afavor 2 1EE4E 51 02 C9ME S I mecanismos de 11100% Se evidencio
e terceros Caprovimpo tiene entre s verificacion, a fin de evitar | H4.M1.Solicitud a la Policia Naional que el Area de
[y mecanismos de ’ . s
sus responsabilidades la de cancelar | Lo — oo L e [PaB0s a terceros de creacién de un cédigo de Operaciones adelanté.
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL las deuds de los afiados que han [ 1581 P27 S 3% iferentes a los identiicacion de Cooperativas enel . 12015708705 J015/11/10 1 1|coniuntamente con a
PLAN DE MEJORAMIENTO jgnorado sus cesantias a favor de | * pg delos Policia Nacional la
cargo a cesantias, a y
cooperativas o terceros.los giros [ 8% 2 €58 2 afifados, para e caso de - [*Hoja de servicos, dentifcada con el creacion de un cédligo
que cfectia la Caja son con base en | 0P 1a Policia Nacional, toda | cGigo 2PP-FR-0016". de dentificacion de
diferentes a los acreedores
la informacion aportadaporla [ €7e°"e% 219 e vez que no aplica para las cooperativas que le
PONAL en las hojas de servicios. otras Unidades facilite a Caja Honor el
Ejecutoras. giro de cesantias
pignoradas a favor de.
cooperativas.
Incorporar controles en A30/09/2016 1
Ha.Procesos Judiciales-Controles en los procedimientos y SUAOP cumpli6 con la
Debilidades en los controles
giros de recursos pignorados a favor mecanismos de unidad de medida
a1 no existir procedimientos
de terceros Caprovimpo tiene entre [ 7011 #10% verificaci6n, a fin de evitar | Ha.M2. Implementacion en GA2 de planeada al 100% Se
susresponsabilidades a de cancelar || RTINS 8 L pagos a terceros 1a sistematizacién del formato de la evidencio la
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL los deudas de os fiados que han || EEE S BT AYE aferentes a s hoja de administracidn de Cesantias | o 2015708705 20151710 1 pemaszcion eta

PLAN DE MEJORAMIENTO

pignorado sus cesantias a favor de
cooperativas o terceros.Los giros
que efectuia la Caja son con base en
a informacion aportada por la
PONAL en las hojas de servicios.

cargo a cesantias, a
cooperativas o terceros
diferentes a los acreedores
reales de los afiliados.

acreedores reales de los
afiliados, para el caso de
a Policia Nacional, toda
vez que no aplica para las
otras Unidades.
Ejecutoras.

codigo AC-NA-FM-008, con el fin de
controlar los giros de recursos
pignorados a favor de terceros.

ja de
administracién de
cesantias que
controlars el giro de
recursos pignorados a
favor de terceros.




10

fiA 10
n

fa 11
2

fa 12
13

fa 13
1

FA 14
15

ALA 15

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

H5.Pago Gtos.no Oper.Observs que.
2 entidad pags sancién impuesta
por inscripcion extemporénea en el
registro de Ind.y Cio Cartagena
$103,000,genera incumplimiento
plazo establecido Art. 113 acuerdo

Debilidades en los controles
que generan riesgo de pagar
sanciones e intereses

Establecer controles
administrativos antes de
aperturar un punto de
atencion o informaciny
en su normal

HS.M1. Elaboraién de una gufa de
operacion en el el Proceso Gestion al
Trémite en dénde se incorporen

A noviembre 10 de
2015 la SUAOP.
cumplio con lo
programado en la
unidad de medida
planeada al 100% La
Subgerencia de
Atencién al Afiliado y

LN DE MELORAMIENTO 041/06.5e presents Declaracion | 1T R mecanismos Guia 1|2015/08/05 2015/11/10 13 1 Gestion el Tramite
Bimestral de Retefuente incurra en sanciones o | control antes de poner en elaboro 1a guia de
plazos establecidos en el .
Impto.nd. Cio periodo gravable Jub  17%% *<0 e en multaspara Caja Honor, | funcionamiento un punto de operacion dénde se
Ago 2014,se liquida sancién con el fin de cumplircon~ |atencién y/o informacién. incorporan
5123.000 ¢ int.mora $1.000,por el marco legal tanto mecanismos de
4 total nacional como local seguimiento y control
$124.000.. antes de poner en
funcionamiento un
punto de atencién y/o
informacion.
H5.Pago Gtos.no Oper.Observs que
12 entidad pags sancion impuesta A noviembre 10 de
por inscripcion extemporénea en el 2015 Ia SUFIN cumplis
tro de Ind.y Cio Cart 11100% con la unidad
1900 que generan riesgo de pagar H5.M2. Revision procedimiento para
s azo establecido Art 113 acuerd Actual dimients ! rogramada. se
PLAN DE MEJORAMIENTO I moratorios por incumplir  [*272 2P Y [acuerdo con la calidad de impuesto
Bimestral de Retefuente ago de impuestos. procedimientos de
plazos establecidos en el pasivo con a Entidad.
Impto.ndiy Cioperiodo gravable ur| 12205 S5t218C 08 impuestos, de
Ag0 2014,se liquida sancion acuerdo conla calidad
5123.000 & int.mora $1.000,por el impuesto pasivo
ago extempordneo y un total de la Entidad.
$124.000.
Lo meta suscrita se
cumplio al 100% de
HS.Pago Gtos.no Oper.Observs que P
o acuerdo con a unidad
1 entidad pagé sancién impuesta e
por inscripcion extempordnea en el —,
registrode ndy Co Cartagena [0 e o
$103,000,genera incumplimiento
13 scuerdy | Que generan - 2015 por la SUFIN,
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL sanciones e intereses uesto que validé
PLAN DE MEJORAMIENTO 041/06 Se present6 Declaracién compli |21 12 presentaciony.  efectvidad de los puntos de controlinforme 1|2015/08/05 2015/11/10 13 oo punm;e
lazos establecidos enel [ P25 ¢ 1M control establecidos,
Impto.Ind.y Cio periodo gravable Jul{ ™ g
calendario tributaro. los cuales estan
Ago 2014,se liquida sancién e s
$123.000 & int.mora $1.000,p0r ados conlos
pago extempordneo y un total
en el mapa de riesgos
124.000.
© del proceso de la
entidad.
A noviembre 10 de
H5.Pago Gtos.no Oper.Observs que 21100% con la unidad
la entidad pags sancion impuesta de medida planeada.
por inscripcion extemporanea en el Recopilo la
registro de Ind.y Cio Cartagena [ oles informacién necesaria
$103,000,genera incumplimiento 5.M4. Buscar y establecer para controlar la
que generan riesgo de pagar
s plazo establecido Art 113 acuerdo Actualizar procedimiento | mecanismos agiles para la presentacién y pago
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL o106 5 e sanciones e intereses : i o e <o5]infor 1|2015/08/05 2015711110 1) \ "
PLAN DE MEJORAMIENTO I moratorios por incumplir  [*272 2 o M P P
Bimestral de Retefuente ago de impuestos. de acuerdo a los avances tanto disritales como
plazos establecidos en el
Impto.Ind.y Cio periodo gravable Jul{ P72 * * 1 He 0" tecnologicos. nacionales mediante
Ago 2014,5e liquida sancién g una matiz dénde se
$123.000 e int.mora $1.000,por especifica la normay.
pago extempordneo y un total 2 forma de pago del
impuesto, mediante
los recursos
tecnologicos.
A noviembre 10 de
s 2015 1a SUFIN
H5.Pago Gtos.no Oper.Observ que .
la entidad pags sancién impuesta cumplié con 2 unidad
or inscripcion extempordnea en el de medida planeada
i i P al 100% La SUFIN
registro de Ind.y Cio Cartagena
Debilidades en los controles mediante una matriz
$103,000,genera incumplimiento
que generan riesgo de pagar| H5.1. Establecer cronograma anual estableci un
plazo establecido Art 113 acuerdo Actualizar procedimiento
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 01106 5o presents Dedracian | |52ncones e tereses o s rcontaciony . |para cada uno delos impuestosen |, 12015708705 015711710 - 4 |cronograma para tos
PLAN DE MEJORAMIENTO I plic [P 18P v las fechas de impuestos tanto
mpte iy o periodo ravable ul | P3205 establecidos enel presentacion y pago istriales como
calendario tributaro. nacionales dénde se
Ago 2014,5e liquida sancién e e
$123.000 e int.mora $1.000,por .
pago extempordneo y un total pasoy
electronicos.
25UACP 3
noviembre 10 de
He.Saldos pendientes conciliar Ctas. 2015 cumplié con la
Individuales.vig.2012/13/14,presen unidad de medida
6 diferencias entre saldos H6.M1.Creacion de una base de propuesta. se
reflejados por drea contabilidad y dat (unificar Informacién evidencio en el
Deficiencias en los
A2, conceptos de mecanismos de control e una sola base de datos), a fin de informe de fecha
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL ahorros,Cesantias,Fondo mecanismos de control alno) depurar las los 30/10/2015,
' . depurar ls diferencias de Informes 2015/11/10 13 1] g

PLAN DE MEJORAMIENTO

lidaridad, It

'y Excedentes Financieros,
inconsistencias datos identificacion
afiliado, cédula, nombre/cédigo.
militar situacién que denota
geficiencias mecanismos ..

las partidas reflejadas en la
conciliacién.

diferencias delas partidas
encontradas en la
conciliaci

conceptos objeto de conciliacion en
los sistemas de informacién de los
aplicativos GA2 y SEVEN
provenientes de 2 migracién.

entregado por el
Subgerente de la
SUAOP la creacién y
entrega a la OAINF de.
la Base Canénica de
atos, en la migracién
e datos de FOX a




AiLA 20
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fiLa 17

18
ALA 18
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H6 Saldos pendientes concilir Ctas
Individuales.vig.2012/13/14,presen
16 diferencias entre saldos
reflejados por area contabilidad y
GA2,conceptos de
ahorros, Cesantias, Fondo
lidaridad, 6n,Inte

Deficiencias enlos

depurar las diferencias de

v Excedentes Financieros,
inconsistencias datos identificacion
afiliado, cédula, nombre/cédigo.

eficiencias mecanismos ..

las partidas reflejadas en la
conciliacién

mecanismos de control al no|

H6.M2. Verificar y ajustar las
aife das en los

| mecanismos de control

diferentes conceptos de la

levar a Comité de

encontradas en la

ontable las partidas a
que haya lugar, con el fin de sanear
los saldos de las vigencias 2012,
2013y 2014.

Conciliacién

4|2015/08/05

2015/11/10

A 5ep/30/2016 I
SUAOP cumplié con al
100% con la unidad de|
medida planeada. £l
Area de Operaciones
realizo las.
concilaciones de los
aplicativos de GA2y.
SEVEN durante los
meses de agosto,
septiembre y octubre
de 2015,y se
evidencid que
persisten diferencias.
provenientes de la
migracion; en las
concilaciones de los
afios 2012, 2013y
2014.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H7.Partidas concilatorias
Operaciones Reciprocas.Revisado
reporte CGN partidas concilatorias
operaciones reciprocas,encuentran
diferencias pendientes concllarpor
parte CAPROVIMPO, con otras
entidades,por $3.832, $9.149.8y
511.451.3 mil, durante afios
2012/13/14 asociadas con ctas.de
activos pasivos Patrimonio, g, Gto
5y Ctos,el origen de las diferencias
obedecen a inconsistencias.

Continuar realizando el

los
reportes y registros
contables.

las entidades a reportar
las operaciones
reciprocas.

H7.M1. Circularizacion de
operaciones reciprocas antes del
envio de cada trimestre a las
entidades a reportar, adjuntando el
formato de conciliacion en el que se
detalla la informacién.

Informes

1|2015/08/05

2015/11/10

A noviembre 10 de
2015 1a SUFIN cumplic
a1 100% con la unidad
de medida propuesta.
e evidencio las
comunicaciénes entre|
Caja Honor y las
Entidades que
presentan as
diferencias, esta se
realiza como
circularizacion a
través de correos
electrénicos.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H7.Partidas conciliatorias
Operaciones Recfprocas.Revisado
reporte CGN partidas conciliatorias
(operaciones reciprocas,encuentran
diferencias pendientes conciliar,por
[parte CAPROVIMPO, con otras
entidades,por $3.832, $9.149.8y
$11.451.3 mill, durante afios
2012/13/14 asociadas con ctas.de.
activos, pasivos, Patrimonio, Ing. Gto.
s y Ctos,el origen de las diferencias
obedecen a inconsistencias.

Continuar realizando el

H7.M2. Lamadas telefénicas a los
Departamentos de Contabilidad de
las entidades con las que se
presentan reciprocidades

Informes.

1|2015/08/05

2015/11/10

A noviembre 10 de

con la unidad de
medida planeada al
100%. Se evidencié la
comunicacion que
mantiene Caja Honor
con las Entidades que
resentana
diferencias a través de
llamadas telefénicas,
ara ello cuenta con
un amplio directorio
telefonico.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H7.Partidas conciliatorias
Operaciones Recfprocas.Revisado
reporte CGN partidas conciliatorias
operaciones reciprocas,encuentran
diferencias pendientes conciliar,por
[parte CAPROVIMPO, con otras
entidades,por $3.832, $9.149.8y
$11.451.3 mill, durante afios
2012/13/14 asociadas con ctas.de
activos,pasivos, Patrimonio, Ing. Gto.
s y Ctos,el origen de las diferencias
obedecen a inconsistencias.

los
reportes y registros las entidades a reportar
contables. las operaciones
reciprocas
Continuar realizando el
los
reportes y registros las entidades a reportar
contables. las operaciones

reciprocas.

H7.M3. Después de que se transmite
Ia informacién a la Contaduria
General dela Nacién, se realiza un
informe detallado de a gestion
realizada y dela informacion que se
reporta durante el trimestre. Este
informe se presenta ala Subgerencia
Financiera,

Informes.

2|2015/08/05

2015/11/10

 |concitiatorias de a

La SUFIN cumplid a
noviembre 10 de
2015 con la unidad
de medida planeada
a1 100% . £l proceso
presents informes la
gestion, con el in de
informar, controlar y
depurarlas partidas

siempre se van a
resentar partidas a
concilar fas cuales se
van depurando
trimestre a trimestre.
e la actualy
posteriores vigencias.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H8.Consign. sin Legalizar Evidencia
partidas $29.1 mill. Ctas.de Orden,a
consign.sin legalizar bancos:
Cafetero, 8BVA,Colombia, Popular, Gr|
anahorrar y Davivienda y en las
notas estados contables no se
revelan criterios justifiuen
mantener cifras en
ctas.orden,desde hace varios

afios, que acredite a realidad y
existencia de operaciones que
permitan su incorporacién o
eliminacién contable.

Consignaciones sin legalizar

Presentar al comité de
contable

H8. M1 Presentar en el Comité de

las cuentas de orden
Ley 716

contable, del mes de.
noviembre, para eliminar a cuenta
de orden.

1]2015/08/05

2015/11/10

A noviembre 10 de
2015 la SUFIN cumplie
con la unidad de
medida planeada al
100%, I proceso
presents Acta No. 003
d6nde se determing.
eliminar de las cuental
e orden el rubro de
Consignaciones sin
legalizar la suma de
$29.1 mill de los.
bancos:

Cafetero, 88VA,Colom
bia, Popular,Granahorr|
ar y Davivienda.
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

HO. Bienes Inmuebles.
|CAPROVIMPO en Bogots figura

Falta de dilgencia en el

Realizar las acciones

como propietario de 11 bienes
inmuebles. 6

pertinentes a fin de

HO.M1. Presentar ante Catastro la
solicitud d lizacién de la

Anov.10/2015
SUADM cumplis al
100%con la unidad de.
medida planeada. Se
evidencid radicado en

dios, I ! 0 i d o 1[2015/08/05 2015/11/10 13| 1]terreno prect
PLAN DE MEJORAMIENTO igenciaen el saneamientode  |FEEE B AU TORERER, sanear os nmuebles | FETEON RERC ecurso e s /08! /1 o o
estos predios: 6 garajes, Lote Bellavista y Francisco José v AN
Entidad. inmueble denominado Bellavista de Alcaldia Bogots
Bellavista, Lote Carabineros y Lote de Caldas ki Adtiva Expecil
Francisco Jose de Caldas [————"
informando que el
tramite referido fue
remitido a a Gerencia
de Informacion
Catastral dela
Unidad.
A dic.10/2015 1a
SUADM cumpli6 al
100% con a unidad de
medida propuesta.
Respuesta Alcaldia
Mayor de Bogots
Catastro Distitalse
Ho. Bienes Inmuebles. evidencio la
(CAPROVIMPO en Bogotd figura Realizar las acciones Certificacion Catastral
omo propietaiode 11 benes |12 42 IMBeRa ¢ el oginiraivas oz Respuestaporparte de o No.1581026 de
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL bles. Se determing falta de | *21°M21#n10 de estos rtinentes a fin d cficina de Catastro del recurso de 4ic.10/2015 |
mucbles. 5e determing alt2 ¢ Jpredios, lo que impactaen |PETNeRtes 2 68 revisicn, presentado por Caja Honor[Oficio 1[2015/08/05 2016/02/22 29 o[ de20/2015 12
PLAN DE MEJORAMIENTO diligencia en el saneamiento de B e o |sanear fos Inmuebies s ; asignacion de
estos predios: 6 garajes, Lote Pl Bellvista y Francisco José |17 ¢ =527 0 matricula inmobiliaria
Bellavista, Lote Carabineros y Lote [ " de Caldas el inmueble Bellavista
Francisco Joseé de Caldas 05000445958, especi
ficando los linderos y
valor del avalio
catastral
de vigencia
correspondientes,del
inmucble Bellavista
A 30/06/17,5UADM
realizo todas las
actividades del plan
en busca de obtener
la cancela de 32
H9.M3.Aprobacién de la cancelacion
1 matriculas inmobil
de 32 matriculas inmobiliarias e s Agrupncn
H9. Bienes Inmucbles (propieciad de Caja Honor) ante la
Franc Jose de Cald
CAPROVIMPO en Bogotd figura | gienaener |Realizarlasacdones  fAsambea General de e
como propietario de 11 bienes .
to de este favorables,
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL inmuebles. se determing fata de [0 WS pertinentesa fin de Vivienda Francisco José de Galdas a [ (o 22015708705 016105723 ol e e "
PLAN DE MEJORAMIENTO dilgencia en el saneamientode [ Pre0 > 12 Gue P sancarlos Inmusbles |celebrar en la vigencia 2016, con el v
cirta forma a Gestion de la demandary se
estos predios: 6 garajes, Lote o Bellavista y Francisco José | in de que losCoopropietariosde fa e e
Bellavista, Lote Carabineros y Lote e [Agrupacion de Vivienda Francisco
g v er 23/02/17 en Trib
Francisco Joseé de Caldas José de Caldas, reformen el e e o
reglamento de Propiedad Horizontal e e e
Escritura publica 7373 de fecha d iy §
(Escritura publica e fecha di de control de
nulidad ste hallazgo
previa evaluacion de
2 CGR pasa al PMI
vigencia 2016,
(A 30/06/17 OAJUR
inform que de los 12
Iniciar y dar impulso
procesal al proceso de procesos de costas
H10 Procesos Judiciales - Costas rocesales,6 estan
cobro de costas
Procesales. La entidad no ha activos (de los cuales
procesales. Elaborar
cobrado las costas de los procesos e decalncs 2 tienen medida
judiciales que han sido fallados a su amalidado. y soportado. | 110-ML Solctar el desarchive del cautelar), 5 fueron
favor, lascusles ascendenala  [Ausencia degestion para | 10 €200 ¥ 2902 | proceso, Sofctar copia auténtica de recuperadas las
um 7 millones, debido a uar Ia accion de cobr 1a sentenc riada, Solicitar [ Poder, Memoriales de impulso procesal, 1t
) AVANCE 6 SEGUIVIENTO DEL suma de 58,7 millones, debido a . |efectuara acion de cobro|{ TSR R lasentencia ejecutoriada Slictar [ Poder, Memorales de impuso procesal, costas,1 fue
LA D MEIORAMENTO ausencia de gestion para efectuar la | orientada a recuperar las Pago, Notificar al , titulo judicial o 322015/08/05 2016/01/25 25| 13revocado Total
accion de cobro orientada a obligaciones legaimente | C L8 ovar recuperado
recuperar las obligaciones exigibles oo o sontrol aue |20 llevar el proceso hasta su 57.911.000 el saldo
legalmente exigibles, “ culminacién pendiente de
permitaa la Jefatura de
incumpliéndose los articulos 335 y DALUR orerees recuperar es de
395 del Codigo de Procedimiento 9 $789.000. £ste
seguimiento y control al
il oo e oy ot hallazgo previa
procesales evaluacion de la CGR
pasa al PMI vigencia
2016,
A noviembre 10 de
Presentar documento 2015 la OAIUR
H11. Hallazgo 55 informe vigencia contentivo de las ol o1 100% con
2011 -Lote Carabineros- De 105 altemnativas juridicas "
la unidad de medida
acciones de mejora a 31 de marzo viables a fn de defini la .
del 2014 se cumplieron 104 se situacion juridica del Progr
evidencid que OAIUR
incumplid 110 que representa un . inmueble. Realizar s
cumplimento de mds del 99%. Loomisibnenelregistio | o mpariamientoa las verifcd el analsis
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL * [denote ausencia de control y| 2P H11M1 Analizar fas alternati lizado a |
| CONCLUSIONES FINALES jenota ausenci de COntrOlV rouniones celebradas naliar las slematives | pocumento de andliss 1|2015/08/05 2015/11/10 13| gfesliados as

PLAN DE MEJORAMIENTO

HALLAZGO QUE NO SE CUMPLIO:
Hallazgo 55 informe vigencia 2011 -]
Lote Carabineros- La meta no fue
cumplida. A la fecha, no se ha
celebrado la compraventa de este
predio.

bienes de su propiedad.

entre la PONALY
CAPROVIMPO desde las
negociaciones hasta la
celebracion del negocio
juridico pretendido o el
fallo ejecutoriado de la
accion judicial iniciada.

negociales viables juridicamente.

alternativas
negociales viables
juridicamente del Lote
Carabineros, tal como.
o expuesola
comision de la CGR,
n su informe final de
auditoria.
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H11. Hallazgo 55 informe vigencia
2011 -Lote Carabineros- De 105
acciones de mejora a 31 de marzo
del 2014 se cumplieron 104 se
incumplic 110 que representa un
cumplimento de mis del 99%.
|CONCLUSIONES FINALES:

HALLAZGO QUE NO SE CUMPLIO:
Hallazgo 55 informe vigencia 2011-|
Lote Carabineros- La meta no fue
cumplida. A a fecha, no se ha
celebrado la compraventa de este
predio.

La omisién en el registro
denota ausencia de control y|
seguimiento sobre los.
bienes de su propiedad.

Presentar documento
contentivo de las
alternativas juridicas.
viables a fin de defini la
situacion juridica del
inmueble. Realizar
i las

H11.M2 Analizar las posibles

reuniones celebradas
entre la PONAL Y
CAPROVIMPO desde las
negociaciones hasta la
celebracion del negocio
juridico pretendido o el
fallo ejecutoriado de la
accion judical niciada.

acciones. tendientes a
definir 1a situacion juridica del
inmueble.

Documento de andliss.

1

2015/08/05

2015/11/10

A noviembre 10 de
2015 la OAJUR
cumpli6 al 100% se
evidenci que OAJUR
verifics el anslisis de.
as posibles acciones.
udiciales tendientes a
definir la stuacion
juridica del inmueble
Lote Carabineros. Tal
como quedo
consignado en el
informe final de.
auditoria de la CGR a
la vigencia 2014.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H11. Hallazgo 55 informe vigencia
2011 -Lote Carabineros- De 105
acciones de mejora a 31 de marzo
del 2014 se cumplieron 104 se
incumplic 110 que representa un
cumplimento de mis del 99%.
|CONCLUSIONES FINALES:

HALLAZGO QUE NO SE CUMPLIO:
Hallazgo 55 informe vigencia 2011-|
Lote Carabineros- La meta no fue
cumplida. A a fecha, no se ha
celebrado la compraventa de este
predio.

La omision en el registro
denota ausencia de control y|
seguimiento sobre los.
bienes de su propiedad

Presentar documento
contentivo de las
alternativas juridicas
Viables a fin de defini la
situacion juridica del
inmueble. Realizar
i las

H11.M3 Presentar documento

reuniones celebradas
entre la PONAL Y
CAPROVIMPO desde las
negociaciones hasta la
celebracion del negocio
juridico pretendido o el
fallo ejecutoriado de la
accion judical niciada.

negociales y judiciales mediante fas
cuales sea factible definir Ia situacién
uridica del inmueble

Documento de andliss.

1

2015/08/05

2015/11/10

cumplio al 100%, se
verifics las gestiones
2 la definicion de la
situacion juridica del
lote carabineros, pues
se firmé convenio de
cooperacion entre la
Caja Honory la
PONAL, con el fin de
que esta siga con la
tenencia del inmueble
V pague los impuestos

mismo. Tal como
quedo evidenciado en
el informe de
auditoria de la CGR
vigencia 2014.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEIORAMIENTO

H11. Hallazgo 55 informe vigencia
2011 -Lote Carabineros- De 105
acciones de mejora a 31 de marzo
del 2014 se cumplieron 104 se
incumplis 110 que representa un
cumplimento de mis del 9%
|CONCLUSIONES FINALES:

HALLAZGO QUE NO SE CUMPLIO:
Hallazgo 55 informe vigencia 2011
Lote Carabineros- La meta no fue
cumplida. A fecha, no se ha
celebrado la compraventa de este
predio.

La omisién en el registro

Presentar documento
contentivo de las
aiternativas juridicas
viables a fin de definir la
situacion juridica del
inmueble. Realizar

H11.M4 unificada por la CGR.
Asesoria juridica en el proceso

denota ausencia de control y|
seguimiento sobre los
bienes de su propiedad.

as
reuniones celebradas
entre la PONALY
CAPROVIMPO desde las
negociaciones hasta la
celebracion del negocio
juridico pretendido o el
fallo cjecutoriado de la
accion judical iniciada.

prenegocialy Asesoria juridica en la

[ Actas de reunién entre la PONAL
CAPROVIMPO, soporte documental del

uridico o la representacion judicial en|
una probable accién judicial

egocio
ejecutoriada de la accion incoads.

H

2015/08/05

2015/11/10

cumplio al 100% se
verifics las gestiones
de la OAJUR en lo
atinente ala
definicion de la
situacion juridica del
lote
carabineros,evidencia
ndo que se firmo
convenio de
cooperacion entre la
Caja Promotora de.
Vivienda Miltar y de
Policia ya Policia
Nacional,con el fin de
que esta siga con la
tenencia del inmueble
V pague los impuestos.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H1 Administrativo-Pdlizas.La
clausula 15 del €10.001/2009 y otro

Fallas de controly
supervision, y constituye un

H1. M1. Elaborar y suscribir un Otrosi|

57 No.2, establecieron el monto a
asegurar en el valor equivalente a 4
4 €

términos pactados, al

tiempo que genera un riesgo

de
recepcion de la péliza con
a i

Imonto del amparo de a péliza
actual esta por debajo del exigido.

b del amparo
en caso de una eventual
reclamacion.

arrendatario debe aportar la poliza
cuyo valor asegurado sea el que
resulte del reajuste anual del canon
de arrendamiento,

Documento Otrosi

1

2016/11/23

2017/01/31

A30/06/2017, ¢l
proceso responsable
cumplié al 100% con
la unidad de medida
planeada el
31/01/2017. 2
SUADM Elabordy
suscribi6 un Otrosi
estableciendo que
anualmente el
arrendatario debe
aportar la psiiza cuyo

que resulte del
reajuste anual del
candn de
arrendamiento. La
CGR evalué y di6
cierre a éste Hallazgo.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H2 Administrativo-Acciones del Plan|
de Mejoramiento.El 20/11/2008, la
Caja celebro cto.de prestacion de

servicios con a firma B.S.P. S.A., con)
el objeto:presentar diseito juridico y

Inefectividad de

que la Caja debia adoptar con miras
 dar aplicacion a las normas
respecto de los activos
improductivos, y el disefio
asegurando la mayor rentabilidad
econémica a largo plaze

y metas propuestas.

Establecer instrumentos
administrativos para la
gestion de los activos
improductivos de la
Entidad

H2. M1. Crear una Guia para
gestionar los activos improductivos,

Documento Guia

1

2016/11/23

2017/02/28

A30/06/2017, ¢l
proceso responsable
cumplié al 100% con
la unidad de medida
planeada el
28/02/2017. 12
SUADM-ARCON creo
la Guia para gestionar
los activos
improductivos. La CGR
evaluo y did cierre a
éste Hallazgo.
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

H3 Administrativo-Gestin de
Administracion del Inmueble.Es
funcién de CAPROVIMPO
administrar los bienes y recursos de|
capital que constituyen el
patrimonio de la Entidad,dentro de
los

Ineficiente gestion de la

Entidad frentea la

[ Administracién del bien y a

las actuaciones y decisiones
p s

d
Distrital, lo cual ha

Conocer
Entidades Distritales

i 2010 se produjo un incremento
en avaluo catastral del lote
conocido como José Marfa
Carbonell, sin que se observe una

CAPROVIMPO...

reduccion de la rentabilidad
esperada, sino que el
proyecto gestado por el
arrendatario, no haya
logrado ejecutarse.

catastrales del predio

H3. M1. Continuar solicitando a la
Entidad distrital encargada de los
avalios de los inmuebles, las razones
y explicaciones que motivan el
incremento del avaldo de dicho bien.

Comunicado

1

2016/11/23

2016/12/23

Auditoria de Asunto

31/12/2016, 1a
SUADM-OAIUR
cumplié con la unidad
de medida planeada
a1 100% se evidencio
la solicitud Derecho

dirigido a la Unidad

Especial de Catastro
Distrital. La OFCIN
estara pendiente dela
respuesta

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

Ha.Administrativo con Presunta
Connotacién Disciplinaria-
Supervision del Cto. CAPROVIMPO.
no dio cumplimiento efectivoy.
soportado a la funcién de
Supervision, segun
responsadabilidades descritas en la
uia del Supervisor.

[ Ausencia de seguimientoy
control alas actividades de
ejecucion del contrato de
arrendamiento del Lote José.
Maria Carbonell

Precisar las actuaciones
e los supervisores de
acuerdo con los tipos
contractuales

Ha. M1 Modificar la Guia de
Interventor y supervisor version 05
codigo GC-NA-GU-001, con el fin de
clasificar las actividades especificas
que deberan adelantar los
supervisores de acuerdo al tipo
contractual por supervisar.

Guia actualizada

1

2016/11/23

2017/02/28

A30/06/2017, el
proceso responsable
cumplié al 100% con
a unidad de medida
planeada el
28/02/2017. 12
SUADM-ARCON
Modifics 1a G
Interventor y
supervisor version 05
codigo GC-NA-GU-
001, con el fin de.
clasificar fas.

de

que deberan
adelantar los
supervisores de
acuerdo al tipo
contractual por
supenvisar. La CGR
evaluo y did cierre a
éste Hallazgo,

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

Ha.Administrativo con Presunta
Connotacion Disciplinaria-
Supervision del Cto. CAPROVIMPO
no dio cumplimiento efectivoy.
soportado a la funcion de
Supervisién, segun
responsadabilidades descritas en la
uia del Supervisor.

[ Ausencia de seguimientoy
control a las acti de
ejecucion del contrato de
arrendamiento del Lote José.
Maria Carbonell

Precisar las actuaciones
e los supervisores de
acuerdo con los tipos
contractuales

Ha. M2. Capacitacion, evaluacién &
impacto de la Guia del Interventor y
supervisor

Documento de control asistencia y.
Evaluacion e impacto .

2

2016/11/23

2017/03/31

A30/06/2017, el
procesa responsable
cumplié al 100% con
2 unidad de medida
planeada el
31/03/2017. 12
SUADM-ARCON
Capacits, evaluo y
midio el impacto de la
Gufa del Interventory

éste Hallazgo,




